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OGŁOSZENIE  O  WYBORZE  OFERTY  

 

W związku z dokonaniem wyboru Wykonawcy zamówienia publicznego w postępowaniu 
prowadzonym na podstawie przepisów ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień 
publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2010 r. Nr 113 poz. 759 z późn. zm.) w trybie przetargu 
nieograniczonego, którego przedmiotem są roboty budowlane realizowane w ramach zamówienia 
pod nazwą: Budowa i przebudowa dróg dojazdowych do gruntów rolnych i leśnych, wykonanie 
korekty i renowacji urządzeń melioracyjnych (rowy) oraz rekultywacja gruntów działek 
poscaleniowych w ramach projektu „Scalanie gruntów wsi Rozbórz Okrągły” Etap II, zgodnie  
z treścią art. 92 ww. ustawy informuję, że w celu wykonania przedmiotowego zamówienia jako 
najkorzystniejsza została wybrana oferta Nr 1 złożona przez: 

Zakład Drogowy Tadeusz Popek i Syn Spółka Jawna 
Rozbórz Długi 57A 
37 – 560 Pruchnik 

Wykonawca spełnia warunki udziału w postępowaniu i nie został wykluczony, a oferta złożona 
przez tego Wykonawcę spełnia wszystkie wymogi określone ustawowo oraz przez Zamawiającego  
i nie została odrzucona z postępowania. Oferta ta jest jedyną złożoną w niniejszym postępowaniu  
i z uwagi na fakt, że jedynym kryterium oceny ofert była cena wykonania zamówienia,  
a zaoferowana przez Wykonawcę cena jest niższa od kwoty, którą Zamawiający zamierza 
przeznaczyć na finansowanie zamówienia, oferta ta została wybrana jako najkorzystniejsza dla 
Zamawiającego. W złożonej ofercie Zakład Drogowy Tadeusz Popek i Syn Spółka Jawna, 
zaoferował wykonanie zamówienia za cenę brutto 756 338,38 zł (słownie: siedemset pięćdziesiąt 
sześć tysięcy trzysta trzydzieści osiem 38/100 złotych), a oferta ta uzyskała 100 punktów tj. 
maksymalną ilość. 

 

W przedmiotowym postępowaniu nie wpłynęły inne oferty. 

 
Streszczenie oceny i porównania złożonych ofert 

Nr oferty 
Liczba punktów w kryterium 
cena 

Liczba punktów w kryterium 
................................ 

Razem punktów 

1. 100,00 pkt.  100,00 pkt. 
 


